
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธวิาส โทร. ๐๗๓-๕๓๒๐๕๘-๙ ต่อ ๒๐๓ 
ที่  นธ ๐๐๓๓.๐๐๙/                                        วันที่       มิถุนายน  ๒๕๖๘ 
เร่ือง ขอเผยแพร่ประกาศข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก  

เรียน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส   

เรื่องเดิม 
ตามที่กระทรวงสาธารณสุข  ได้ให้เปิดเผยข้อมูลตามข้อกำหนดของแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล

สาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) ประจำปี งบประมาณ                 
พ.ศ. ๒๕๖๘ บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ในตัวชี้วัดที่ ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล เพื่อให้ผลการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้เป็นการยกย่องชมเชย และ
สร้างแรงจูงใจ ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

ข้อเท็จจริง 
 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ขอเผยแพร่ประกาศข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการ            

อยู่ในระดับดีเด่นและดีมากอย่างเป็นระบบ ตามข้อ MOIT ๗ หน่วยงานมีการรายงานการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงานและเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ  ระดับดีเด่น และระดับดีมาก        
ในที่เปิดเผยให้ทราบของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  ไตรมาสที่ ๓ รอบแรก 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) เพื่อให้การดำเนินงานประเมิน ITA 
ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   

ข้อเสนอ 
  จึงเรียนมาเพื ่อโปรดทราบ และพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในหนังสือเผยแพร่
ประกาศข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
นราธิวาส และนำเผยแพร่ในเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส ต่อไป 
 
 
 
         (นายนิวัติ   พรหมวิง) 
              นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
        หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


