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สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลของสำนักงานสาธารณสุขจังหวดันราธวิาส (กวป.) 
ครั้งที่ 4/2569 ประจำเดือนเมษายน 2569 

วันพฤหัสบดีที่ 30 เมษายน ๒๕๖9 เวลา ๑๓.0๐ – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมพระบารมี ชั้น 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส 

………………………………………………………………………… 
รายชื่อผู้เข้าประชุม 
๑. นายกู้ศักดิ์  บำรุงเสนา  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส 
2. นายเอกวิทย์  จินดาเพ็ชร นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)              

รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส  
3. นางพีรวรรณ  ชีวัยยะ  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
    รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส 
4. นายรูซือมัน  อาแวเง๊าะ สาธารณสุขอำเภอ (นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ) 
    รักษาการในตำแหน่งนักวชิาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
5. นายคมสัน  ทองไกร  นักวิชาการสาธารณสุชำนาญการพิเศษ     
    รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส 
6. นางสุขุมา  นิลรัตน์  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
7. นางการัมบีบี  แซลีมา  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  
8. นางสาวเพ็ญศิริ  สิริกุล  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
9. นายทรรศิน  ลีวัฒนากร หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
10. นางศศิกานต์  นิเฮาะ  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  
๑1. นางสาวสุนิสา  นวนนก หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย  
12. นายนิวัติ  พรหมวิง  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
13. นายจรญูศักดิ์  เวทมาหะ หัวหน้ากลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 
14. นางมนทกาญจน์  ทองจินดา หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
15. นางรุ่งทิพย์  วงศ์อกนิษฐ์ หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
16. นางรอนาอีร๊ะ  ดือเร๊ะ หัวหน้ากลุ่มงานปฐมภูมิและเครือข่ายสุขภาพ 
๑7. นางปาริชาต  ชูทิพย์  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
18. นายมามุ  ตาเหร์  แทนหัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
19. นางฮาวา  ชนะภัย  แทนหัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
20. นางกมลทิพย์  ณ สมาน แทนหัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติอต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
21. นายพรประสิทธิ  จันทระ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ 
22. นายวุฒิชัย  ดิลกธราดล ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุไหงโก-ลก 
23. นางสาวเพ็ญแข  รถมณี รองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์ รพ.นราธิวาสราชนครินทร์   
24. นายสถาพร  สินเจริญกิจ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุไหงปาดี 
25. นายดือรามัน  บินสะมะแอ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบาเจาะ 
26. นายอดุลย์  เร็งมา  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
27. นายประมวล  ทองอินทราช ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีสาคร 
28. นายณัทนัย  ศักดิรัตน์ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุคิริน 
29. นายภุชงค์  วงศ์หิรัญรัตน์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลตากใบ 

/30. นายซัมซุดดีน... 
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30. นายซัมซุดดีน  หามะ  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลรือเสาะ 
31. นายทศพล  ปุสวิโร  นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รองผู้อำนวยการโรงพยาบาลระแงะ 
32. นางสินี  นวนเปียน  แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลเจาะไอร้อง 
33. นางสุคนธ์  จันทร์อุ่ย  แทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลแว้ง 
34. นายเพ็ญภาส  เพชรภาน สาธารณสุขอำเภอเมืองนราธิวาส 
35. นางวันฑิตา  ทองช่วย สาธารณสุขอำเภอบาเจาะ 
36. นายสุวัฒน์  ทองเล็ก  สาธารณสุขอำเภอเจาะไอร้อง 
37. นายปรีชา  เมฆรัตน์  สาธารณสุขอำเภอสุไหงปาดี 
38. ว่าที่ร้อยตรีเดชวิทย์ ใหม่แย้ม สาธารณสุขอำเภอแว้ง 
39. นายสัมพันธ์  ศิริพงษ์  สาธารณสุขอำเภอระแงะ 
40. นางสาวเพ็ญณี  ช่วยสกุล สาธารณสุขอำเภอสุคิริน 
41. นายมะมัสซูกี  สามะแอ สาธารณสุขอำเภอรือเสาะ 
42. นายการิมาน  มะยิ  สาธารณสุขอำเภอยี่งอ 
๔3. นายวีรโชติ  รัตนกุล  สาธารณสุขอำเภอตากใบ       
44. นางสาวสาลินี  จงเจตดี สาธารณสุขอำเภอจะแนะ 
45. นางรัยฮานี  บือราเฮง แทนสาธารณสุขอำเภอศรีสาคร 
46. นางสาวรอฮายู  ยูโซ๊ะ แทนสาธารณสุขอำเภอสุไหงโก-ลก 
47. นางสาวรัตติกาล  ยอดเพชร กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางจุฑารัตน์  ตนุภัทรสรณ์ นักสาธารณสุขชำนาญการ 
2. นายคมสรรค์  ขื่นรัมย์  นักสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นายซำสุดิน  หามะ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4. นางสาวโซเฟีย  แวยูโซ๊ะ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
5. นายชานน  กาญจนโรจน ์ นักสาธารณสุขชำนาญการ 
6. นางสาวนูรซูฮัยลา  แวยะ นักสาธารณสุขชำนาญการ 
7. นางสาววรชัยา  หะยีบือราเฮง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
8. นางสาวปัทมา  ลามะทา เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
9. นายวรกร  สวุรรณะ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
10. นางสาวรอฮีเมาะ  สาแม็ง เจ้าพนักงานธุรการ 
11. นายมะนาเซ  อาแวเตาะ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
12. นายนิอัมรัน  บินหะยีดิง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
13. นางสาวมาตีนี  อีแต  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
14. นายบวรศักดิ์  ชูแย้ม  นักจัดการงานทั่วไป 
15. นางสาวซูไรดา  เศะ  นักทรัพยากรบุคคล 
16. นายอิมรอน  มะเกะ  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
รายชื่อผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวจันทรา  นราตรีคูณ รักษาการรองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์โรงพยาบาลสุไหงโก-ลก ติดราชการ 
2. นายอหมัดมูซูลัม  เปาะจิ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจะแนะ     ติดราชการ 

/เริ่มประชุม... 
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เริ ่มประชุม เวลา 13.00 น. โดย นายแพทย์กู ้ศ ักดิ ์ บำรุงเสนา นายแพทย์สาธารณสุข 
จังหวัดนราธิวาสเป็นประธานในที่ประชุม 
ระเบียบวาระก่อนการประชุม 

1. มอบเกียรติบัตรประกาศเกียรติคุณการประกวดนวัตกรรม GREEN & CLEAN Hospital จังหวัด
นราธิวาส ดังนี้ 

    1.1 นวัตกรรมประเภทกระบวนการ (Process Innovation) รางวัลชนะเลิศได้แก่ 
โรงพยาบาลตากใบ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ได้แก่ โรงพยาบาลเจาะไอร้อง รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
ได้แก่ โรงพยาบาลศรีสาคร และรางวัลชมเชย ได้แก่ โรงพยาบาลสุไหงโก-ลก และโรงพยาบาลรือเสาะ 

    1.2 นวัตกรรมประเภทผลิตภัณฑ์ (Product Innovation) รางว ัลชนะเลิศได ้แก่ 
โรงพยาบาลตากใบ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ โรงพยาบาลเจาะไอร้อง รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
ได้แก่ โรงพยาบาลศรีสาคร และรางวัลชมเชย ได้แก่ โรงพยาบาลยี่งอเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา และ
โรงพยาบาลจะแนะ 

2. ชมวิดีทัศน์ประมวลภาพกิจกรรมประจำเดือนเมษายน 2569 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องจากประธานแจ้งที่ประชุม 
1. เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
    1.1 การขับเคลื่อนนโยบายบำบัดรักษายาเสพติด จากผลการดำเนินงานบำบัดยาเสพติด

ในพื้นที่จังหวัดนราธิวาส ยังไม่ถึงตามเป้าหมายที่ตั ้งไว้ ปัจจุบันมีเป้าหมายทั้งสิ ้นจำนวน 3,010 ราย 
พบมีการดำเนินการเพียงร้อยละ 23 จากกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด โดยพบปัญหาส่วนใหญ่เกิดจากกลไก 
การประชุมระดับอำเภอขาดความต่อเนื่อง การส่งต่อข้อมูลระหว่างเจ้าพนักงานไม่เป็นไปตามระบบการส่งต่อ 
ทำให้ระบุจำนวนผู้ป่วยเข้าสู่ระบบไม่ได้ พร้อมทั ้งได้กำหนดมาตรการในการติดตามผลการดำเนินงาน  
ให้มีการจัดประชุมออนไลน์ทุกวันแรกของสัปดาห์ในเวลา 08.30 น. เน้นให้มีการติดตามความคืบหน้า 
เฉพาะ 3 อำเภอที่มีผลงานต่ำที่สุด และจะมีการวัดผลทุกวันศุกร์ในเวลา 16.00 น. หากอำเภอ ใดอยู่ใน 
3 อันดับท้ายติดต่อกัน 3 สัปดาห์ ให้ผู ้บริหารเข้าพบนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด เพื ่อชี ้แจงข้อมูล  
และกำหนดแนวทางในการแก้ปัญหาต่อไป ทางสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด จะจัดสรรโควตาพิเศษ  
ในปี 2569 ให้เฉพาะอำเภอที่สามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมายของสำนักงานปราบปรามยาเสพติด เพ่ือ
กระตุ้นให้เกิดการนำผู้ป่วยเข้าสู่ระบบการรักษาที่แท้จริง 

    1.2 จังหวัดนราธิวาสได้กำหนดจัดงานกาชาดประจำปี พ.ศ. 2569 ในระหว่างวันที่  
9 – 19 พฤษภาคม 2569 ณ สวนสาธารณะเฉล ิมพระเกียรต ิ 6 รอบ พระชนมพรรษา (สวน ร 5 ) 
โดยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส ได้รับมอบหมายให้จัดการแสดงในวันเปิดงาน คือ วันที่ 9 พฤษภาคม 
2569 ซึ่งได้มอบหมายให้มีการจัดกิจกรรมดังนี้ 

           - การจัดการแสดงในพิธีเปิด ในวันที่ 9 พฤษภาคม 2569 ณ เวทีกลางงานกาชาด 
โดยมอบหมายให้ชมรม TO BE NUMBER ONE จัดการแสดงดังกล่าว 

           - การจัดบูทนิทรรศการ ในงานกาชาด โดยเน้นการจัดนิทรรศให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของงาน คือ ย้อนรอยสาธารณสุขนราธิวาส เนื่องในโอกาสครบรอบ 111 ปี จังหวัดนราธิวาส 

  - การระดมทุนเพ่ือช่วยเหลือกาชาด โดยการร่วมสนับสนุนซื้อสลากกาชาด 
2. เรื ่องจากที ่ประชุมคณะกรมการจังหวัด ครั ้งที่ 4/2569 ประจำเดือนเมษายน 2569 

เมื่อวันอังคารที่ 28 เมษายน 2569 ณ ห้องประชุมพระนราภิบาล (ใหญ่) ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดนราธิวาส 
แห่งที ่2 อำเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส โดยมีข้อสั่งการ ดังนี้ 

 
/2.1 หัวหน้าสว่น... 
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    2.1 ให้หัวหน้าส่วนราชการกำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้อยูในระเบียบทางราชการ 
    2.2 ให้หน่วยงานเร ่งร ัดการเบ ิกจ่ายงบประมาณ หากพบปัญหาให้เร ่งปร ึกษา  

รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่กำกับดูแล 
    2.3 ให้ส่วนราชการเตรียมการตรวจรับจาก ปปช. ตามแบบวัด EIP และส่งข้อมูลให้

สำนักงานจังหวัด ภายในวันที่ 8 พฤษภาคม 2569 
    2.4 การประชุมกรมการจังหวัดทุกครั้ง จะเริ่มการประชุมในเวลา 09.00 น. 
    2.5 เน้นย้ำเกี่ยวกับการมอบรางวัลในที่ประชุมกรมการจังหวัด หากรางวัลที่เคยได้รับพระราชทาน

มาแล้ว หรือได้มีการรับมอบมาแล้ว จะไม่ให้มีการมอบในกรมการจังหวัด แต่จะเป็นการแสดงความยินดีแทน 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
1. รายงานการประชุม ประจำเดือนมีนาคม 2569 ครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2569 
    - มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม  
2. สรุปข้อสั่งการ ประจำเดือนมีนาคม 2568 ครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2569 
    2.1 มอบกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล แจ้งหน่วยงานจัดทำคำสั่งแต่งตั้งในตำแหน่ง

ผู้รักษาราชการ ให้แล้วเสร็จก่อนช่วงวันหยุดยาว (เทศกาลสงกรานต์) 
          - ได้ดำเนินการแล้ว อยู่ในขั้นตอนการแก้ไขรูปแบบคำสั่งให้ถูกต้องตามระเบียบ  

โดยเน้นการตรวจสอบชื่อตำแหน่งทางวิชาการให้ตรงตามระเบียบ 
    2.2 มอบกลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล จัดทำระบบจัดเก็บรายงานการประชุม คปสอ. รูปแบบ 

Online สำหรับการติดตามรายงานการประชุม พร้อมนำข้อสั่งการจากการประชุม กวป. ไปปฏิบัติต่อไป 
          - กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล ได้ดำเนินการทำระบบจัดเก็บรายงานการประชุม คปสอ. 

เรียบร้อยแล้ว 
    2.3 ให้กลุ่มงานที่เกี่ยวข้องกับข้อสั่งการการตรวจราชการรอบที่ 1/259 ตรวจสอบความถูกต้อง 

และดำเนินการตามข้อสั่งการได้ครบถ้วน พร้อมทั้งให้เตรียมข้อมูลเพ่ือนำเสนอในการตรวจราชการ รอบที่ 2 
    2.4 มอบกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ประสานพื้นที่เตรียมความพร้อมรับ  

การนิเทศ รอบที่ 2/2569 โดยกำหนดตัดข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2569 และส่ง File นำเสนอ 
กลับมายังสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ก่อนการลงนิเทศ 1 สัปดาห์ 

          - ได้ดำเนินการชี้แจงแนวทางการนิเทศงาน ครั้งที่ 2/2569 และได้แจ้งกำหนด 
วันตัดข้อมูลให้พื้นที่ทราบเรียบร้อยแล้ว 

    2.5 มอบกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อดำเนินการ นำข้อมูลผลการคัดกรอง HBV, HCV 
มาวิเคราะห์ เพ่ือดูอัตราความชุกของโรคในแต่ละพ้ืนที่ 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
3.1 เรื่องของโรงพยาบาลทั่วไป 
      3.1.1 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ 

    - ทางโรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ ร่วมกับศัลยแพทย์ ได้กำหนดจัด
โครงการผ่าตัดศัลยกรรมตกแต่งแก้ไขความพิการ ในระหว่างวันที่ 26 – 28 สิงหาคม 2569 ณ โรงพยาบาล
นราธิวาสราชนครินทร์ ในการนี้ขอความร่วมมือจากโรงพยาบาลและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุกแห่ง 
ร่วมค้นหากลุ่มเป้าหมาย เพื่อเตรียมส่งเข้ารับการผ่าตัดศัลยกรรมในวันดังกล่าว ทั้งนี้ ณ ปัจจุบันพบว่า  
จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่มีความสนใจเข้าร่วมผ่าตัดศัลยกรรมนั้นยังน้อยมาก 

/ข้อสั่งการ... 
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ข้อสั่งการ มอบกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ประสานพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์จังหวัดนราธิวาส เรื่องข้อมูลผู้พิการปากแหว่งเพดานโหว่ 

      3.1.2 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุไหงโก-ลก 
     - ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมวิ่ง SKU Run 2026 ดำเนินการจัดโดยมูลนิธิ

โรงพยาบาลสุไหงโก-ลก ซึ่งจะมีการจัดขึ้นในวันที่ 7 มิถุนายน 2569 เพ่ือระดมทุนจัดซื้ออุปกรณ์ทางการแพทย์ 
และส่งเสริมสุขภาพ โดยความพิเศษของปีนี ้  ค ือเหรียญรางวัลจะถูกออกแบบเป็น รูปแบบจิ ๊กซอว์ 
ให้สามารถสะสมต่อเนื่องในแต่ละป ี

3.2 เรื่องของกลุ่มผู้บริหาร ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส 
      3.2.1 เรื่องของนายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) (นพ.เอกวิทย ์จินดาเพ็ชร) 

    4.2.1.1. ผลการดำเนินงานนโยบายยกระดับ 30 บาท รักษาทุกที่ เพ่ิมการเข้าถึงบริการ 
ปี พ.ศ. 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 28 เมษายน 2569) 
       - การยืนยันตัวตนประชาชน Health ID จังหวัดนราธิวาส มีการยื่นยันตัวตนแล้ว 
ร้อยละ 42.7 ในภาพรวมเขตจังหวัดนราธิวาสขึ้นเป็นอันดับ 1 และอำเภอที่มีการยืนยันตัวจนสูงที่สุด  
ในจังหวัดนราธิวาส คือ อำเภอตากใบ 
       - การยืนยันตัวตนบุคลากร Provider ID ในบุคลากร 7 กลุ่มได้มีการยืนยัน
ตัวตนไปแล้ว ร้อยละ 100 
       - การนัดหมายออนไลน์ ณ ปัจจุบันระบบการนัดหมายออนไลน์ ทางกระทรวง
อยู่ระหว่างการย้ายระบบนัดหมายผ่านหมอพร้อมสเตชั่น ไปยัง moph appointment data hub 
       - มีการให้บริการ Telemedicine จำนวน 11,263 ครั ้ง ตั ้งแต่ 1 ตุลาคม 
2568 - 28 เมษายน 2569 เพ่ิมข้ึน จำนวน 1,690 ครั้ง 
       - การส่งยากลับบ้าน มีการให้บริการจำนวน 18,654 ครั้ง เพ่ิมขึ้นจากเดือนที่ผ่านมา 
จำนวน 1,995 ครั้ง  
       3.2.1.2 สถานการณ์โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา จังหวัดนราธิวาส 
         - โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง ในพ้ืนที่จังหวัดนราธิวาส คือโรคอุจจาระร่วง 
พบมากในกลุ่มอายุ 0 – 9 ปี พื้นที่ที ่พบมากที่สุด คือ ตำบลบูกิต อำเภอเจาะไอร้อง และอำเภอระแงะ 
โดยมอัีตราป่วยเพิ่มขึ้นร้อยละ 95.50 เมื่อเทียบกับค่ามัธยฐาน 5 ปี ย้อนหลัง รองลงมา คือ โรคปอดอักเสบ  
พบมากในกลุ่มอายุ 0 – 4 ปี และผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป พื้นที่ที่พบมากที่สุดคือ ตำบลโละจูด อำเภอแว้ง  
แต่มีอัตราการป่วยลดลง ร้อยละ 29.80 เมื่อเทียบกับค่ามัธยฐาน 5 ปีย้อนหลัง 
         - นอกจากนี้ยังพบโรคที่ป้องกันได้ด้วยวัคซีน และเป็นโรคที่ต้องระวัง 
คือ โรคหัด ปัจจุบันจังหวัดนราธิวาส พบผู้ป่วยแล้วจำนวน 18 ราย เน้นย้ำให้ทุกพื้นที่รณรงค์ประชาสัมพนัธ์
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคหัด เพ่ือป้องกันการระบาดของโรคและลดความรุนแรงในกรณีที่เจ็บป่วย 
      3.3 เรื่องของกลุ่มงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส 
   3.3.1 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
            - สรุปการส่งรายงานการประชุม คปสอ. ประจำเดือนมีนาคม 2569 พบว่า 
มีการประชุมทั้งสิ้น 11 คปสอ. และมีการส่งรายงานทันเวลาครบทั้ง 11 คปสอ. ทั้งนี้มี คปสอ. จำนวน 2 แห่ง 
ที่ได้รับรายงานว่า ไม่ได้ประชุม คือ คปสอ. ตากใบ และ คปสอ. จะแนะ 
            - แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล ระดับจังหวัด รอบที่ 2 ประจำ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้การกำหนดแผนดังนี้ 
 

/แผนการนิเทศ... 



๖ 
 

แผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล ระดับจังหวัด ครั้งที่ 2/2569 
วันที่ ช่วงเช้า ( 08.30 – 12.00 น.) ช่วงบ่าย (13.30 – 16.30 น.) 

5 พฤษภาคม 2569 อำเภอระแงะ อำเภอจะแนะ 
6 พฤษภาคม 2569 อำเภอรือเสาะ อำเภอศรีสาคร 

11 พฤษภาคม 2569 อำเภอเจาะไอร้อง อำเภอสุไหงปาดี 
12 พฤษภาคม 2569 อำเภอสุไหงโก-ลก อำเภอแว้ง 
14 พฤษภาคม 2569 อำเภอสุคิริน - 
15 พฤษภาคม 2569 อำเภอยี่งอ อำเภอบาเจาะ 
19 พฤษภาคม 2569 อำเภอตากใบ - 
21 พฤษภาคม 2569 อำเภอเมืองนราธิวาส - 

 
         - แผนการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ ระดับกระทรวงสาธารณสุข 

รอบท่ี 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เขตสุขภาพท่ี 12 จังหวัดนราธิวาส จากสรุปผลการตรวจราชการ
รอบท่ี 1 ที่ผ่านมา พบว่า ยังมีตัวชี้วัดหลายประเด็นที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ เน้นย้ำให้ทุกตัวชี้ดวัดที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ 
เร่งดำเนินการ และติดตามผล พร้อมทั้งรายงานผู้ที่เกี่ยวข้องต่อไป ทั้งนี้กำหนดการตรวจราชการ และนิเทศงาน
กรณีปกติ ระดับกระทรวงสาธารณสุข รอบท่ี 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เขตสุขภาพที่ 12 จังหวัด
นราธิวาส คือ ระหว่างวันที่ 1 – 3 กรกฎาคม 2569  
   3.3.3 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
            - ความครอบคลุมของการได้ร ับว ัคซีน MMR2 ในเด็กอายุครบ 2 ปี 
เป้าหมายการดำเนินงาน คือ มีการฉีด MMR2 ให้ได้ร้อยละ 95 ของเป้าหมายทั้งหมด ปัจจุบันจังหวัด
นราธิวาส ฉีดได้ร้อยละ 43.90 โดยเพิ่มขึ้นจากเดือนที่แล้วร้อยละ 23.55 อำเภอที่ฉีดได้มากที่สุดคือ 
อำเภอสุคิริน ร้อยละ 79 รองลงมา คือ อำเภอยี่งอ ร้อยละ 73 อำเภอที่ฉีดได้น้อยที่สุด คือ อำเภอบาเจาะ 
ร้อยละ 36 ทั้งนี้ไดเ้น้นย้ำให้ทุกอำเภอเร่งรัดการฉีดวัคซีน MMR2 เพ่ือให้ได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 
   3.3.4 กลุ่มกฎหมาย 
            - กรณีต ัวอย ่างกระทำผิดว ิน ัย บทเร ียนผู ้บร ิหารต้องควบคุมด ูแล 
เมื ่อลูกน้องกระทำทุจริต ต้องร่วมรับผิดในระบบราชการ หน้าที ่ของ “ ผู ้บังคับบัญชา ” ไม่ได้มีเพียง  
การขับเคลื ่อนภารกิจให้สำเร็จเท่านั ้นแต่ยังมีหน้าที ่สำคัญในการ“ควบคุมดูแล”การปฏิบัติงานของ
ผู ้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบแบบแผนของราชการหากละเลยจนเกิดความเสียหาย  
ย่อมต้องรับผิดทั ้งทางวินัย และทางละเมิดอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยง ดังเช่นกรณีศึกษาที่เกิดขึ้นจริง ดังนี้  
คดีวินัยอุทาหรณ์เรื ่องนี้ ข้อเท็จจริงมีว่า คุณเสาวรส ข้าราชการพลเรือนสามัญ ระดับชำนาญการพิเศษ 
ดำรงตำแหน่งสาธารณสุขอำเภอ ในจังหวัดแห่งหนึ่งมีอำนาจหน้าที่เป็นผู้บังคับบัญชาเจ้าหน้าที่ในสังกัด 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแห่งนั้น แต่กลับปล่อยปละละเลยหน้าที่ในการควบคุมดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา คือ 
นายองุ ่น และนายส้ม ซึ ่งอาศัยช่องว่างจากการขาดการตรวจสอบหรือการควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน 
ทำการทุจริต นำใบเสร็จรับเงินเก่า ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลที่ยังไม่ได้ทำลาย มากรอกข้อความ
อันเป็นเท็จ และปลอมลายมือชื่อ เพื่อเบิกเงินสวัสดิการการรักษาพยาบาลรวมมากกว่า ๗๕๔ ฉบับ คิดเป็น
เงินสูงถึง ๕๔๐,๔๙๐ บาท โดยปรากฏข้อเท็จจริงที่น่าตกใจว่ามีใบเสร็จที่แอบอ้างชื่อของเสาวรสเองถึง 
๓๗ ฉบับ แม้ภายหลังจะมีการนำเงินมาคืนคลังจนครบถ้วน แต่การที ่เสาวรสในฐานะผู ้บังคับบัญชา 
ไม่ระมัดระวังในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ถือเป็นเป็นการกระทาผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง ฐานะประมาท  

/เลินเล่อในหน้าที่... 



๗ 
 

เลินเล่อในหน้าที่ราชการตาม มาตรา ๘๓ (๔)และมาตรา ๘๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยจังหวัดมีคำสั่งลงโทษลดเงินเดือนในอัตราร้อยละ ๔ และที่ประชุม อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข 
พิจารณารายงานการดำเนินการทางวินัยแล้ว มีมติเห็นชอบว่าโทษและระดับโทษดังกล่าว มีความเหมาะสมกับ
พฤติการณ์ความผิดแล้ว เพื ่อเป็นบรรทัดฐานให้ข้าราชการระดับผู ้บริหารตระหนักว่า  การอำนาจ 
และสิทธิประโยชน์ ที่สูงในตำแหน่งทางราชการ ย่อมมาพร้อมกับหน้าที่ความรับผิดชอบที่สูงขึ้นด้วยเช่นกัน 
การไว้วางใจหรือปล่อยปละละเลย ไม่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา โดยขาดการตรวจสอบ
ตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ ย่อมต้องร่วมรับผิดชอบต่อความเสียหาย  ที ่เกิดขึ ้นในฐานะ
ผู้บังคับบัญชาอย่างไม่อาจปฏิเสธได้ 
   3.3.5 กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 
            - ผลการประเมินโรงพยาบาลอัจฉริยะ รอบท่ี 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
พบว่ามี โรงพยาบาล 3 แห่งที่ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับเงิน คือ โรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ 
โรงพยาบาลสุไหงโก-ลก และโรงพยาบาลยี ่งอเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษ และรอการประเมิน จาก
คณะกรรมการ CISO เขต เพ่ือผ่านเกณฑ์ระดับทองต่อไป 
            - สำหรับโรงพยาบาลอีก 9 แห่ง ยังไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับเงิน 
และรอเข้ารับการประเมินจากคณะกรรมการ CISO เขตต่อไป 
      3.4 โรงพยาบาลชุมชน 
   - ไม่มี 
      3.5 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ (สาธารณสุขอำเภอ) 
   - ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
- ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพ่ือทราบโดยเอกสาร 
   5.1 สรุปมารดาเสียชีวิต 
   5.2 สรุปจำนวนทารกแรกเกิด – 28 วัน เสียชีวิต 
   5.3 ผลการติดตามดูแลหญิงตั้งครรภ์เสี่ยง 
   5.4 การเว้นระยะการมีบุตรในหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะเสี่ยง 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
- ไม่มี 

 

ปิดประชุม เวลา 16.30 น. 
 
 
 

 ลงชื่อ..................................................   ลงชื่อ..................................................  
        (นางสาววรัชยา  หะยีบือราเฮง)              (นางสุขุมา  นิลรัตน์) 
     เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
            ผู้จดรายงานการประชุม          หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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